Richtlinie

des Jugendamtes im Fachbereich Bildung, Jugend und Familie der Stadt

Sundern zur Forderung der Kindertagespflege

Rechtliche Grundlagen und Auftrag der Kindertagespflege

Sozialgesetzbuch Achtes Buch — Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII)
-8822,23,241i.V.m. 8§90, § 43 SGB VIl

Gesetz zur frihen Bildung und Férderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz - KiBiz) -
Sechstes Gesetz zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes - SGB VIII-
-881-3,85,887-9, 8§ 11-20, §§ 21-24 KiBiz

Erstes Gesetz zur Ausfihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (AG-KJHG) NW
*§§ 17 und 18 AG KJHG

Die Kindertagespflege soll die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern, die Erziehung und Bildung in der Familie
unterstitzen und ergénzen und den Eltern dabei helfen, Erwerbstéatigkeit und Kindererziehung
besser miteinander zu vereinbaren. Kindertagespflege umfasst Erziehung, Bildung und
Betreuung des Kindes unter Beriicksichtigung z.B. der sozialen, emotionalen und geistigen
Entwicklung des Kindes. Besonderes Merkmal der Kindertagespflege ist die familiendhnliche
Betreuung in kleinen Gruppen.

Als Trager der Jugendhilfe ist der Fachbereich 4 — Bildung, Jugend und Familie — der Stadt
Sundern fir die Forderung der Kindertagespflege zustandig; dazu gehdren u.a. die Erteilung
der Pflegeerlaubnis, die Vermittlung des Kindes zur geeigneten Tagespflegeperson und die
Beratung der Eltern und der Tagespflegeperson sowie die Gewahrung der laufenden
Geldleistung.

Formen der Kindertagespflege

Kindertagespflege im Haushalt der Tagespflegeperson

Bei der Betreuung im Haushalt der Tagespflegeperson kénnen bis zu finf fremde Kinder
gleichzeitig anwesend sein und fir insgesamt bis zu zehn fremden Kindern
Betreuungsvertrage geschlossen werden. Bei dieser Betreuungsform ist eine Pflegeerlaubnis
erforderlich.

Kindertagespflege im Haushalt der Eltern

Eine Betreuung ist auch im Haushalt der Eltern/Personensorgeberechtigten maéglich. Eine
Erlaubnis fur diese Tatigkeit ist nicht erforderlich. Die Tagesmutter ist von den Eltern
weisungsabhéangig, daher besteht zumeist ein angestelltes Arbeitsverhaltnis.

Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Die Kindertagespflege kann in anderen geeigneten Raumen geleistet werden. Es ist auch
moglich, Kindertagespflege in Kindertageseinrichtungen anzubieten. Es ist darauf zu achten,
dass eine Trennung zur Betreuung der Gruppen in der Tageseinrichtung erfolgt, um die
besondere Betreuungsform der Kindertagespflege zu gewahrleisten. Bei der zustandigen
Bauaufsichtsbehorde ist eine Nutzungsanderung zu beantragen.

Kindertagespflege im Verbund (sogenannte Grof3tagespflege)

Nach § 22 Abs. 3 KiBiz besteht die Mdglichkeit, dass sich bis zu drei Tagespflegepersonen zu
einem Verbund zusammenschlieen. Die mogliche Anzahl der betreuten Kinder ergibt sich
aus 8§ 43 SGB VIIIi. V. m. § 22 Abs. 3 KiBiz. Voraussetzung ist, dass jede Tagespflegeperson
eine Pflegeerlaubnis besitzt, die Raumlichkeiten geeignet sind und der familienéhnliche
Charakter der Betreuungsart gewahrt bleibt. Eine Zuordnung der anwesenden Kinder zu der
fur sie zustandigen Tagespflegeperson muss jederzeit gewéhrleistet sein.



Sollen mehr Kinder als og. betreut werden, ist eine Betriebserlaubnis gem. § 45 SGB VIl
erforderlich.

Inanspruchnahme (Férdervoraussetzungen) der Kindertagespflege

Vor Vollendung des ersten Lebensjahres ist eine Férderung méglich, wenn die Eltern oder
der Elternteil, bei dem das Kind lebt, erwerbstétig sind oder eine Erwerbstétigkeit aufnehmen
oder Arbeit suchen, sich in Schulausbildung oder Hochschulausbildung befinden oder
Leistungen zur Eingliederung in Arbeit nach dem SGB |l beziehen. Ebenso ist eine Férderung
moglich, wenn die Kindertagespflege fur die Entwicklung des Kindes zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit geboten ist.

Von Vollendung des ersten Lebensjahres bis Vollendung des dritten Lebensjahres
besteht ein bedarfsunabhangiger Anspruch auf Férderung in der Kindertagespflege oder einer
Tageseinrichtung. Die Eltern kbnnen im Rahmen der zur Verfliigung stehenden Angebote der
Tagesbetreuung wahlen.

Ab dem vollendeten dritten Lebensjahr besteht bis zum Schuleintritt ein vorrangiger
Anspruch auf Férderung in einer Tageseinrichtung. Bei besonderem Bedarf oder erganzend
kann eine Betreuung in der Kindertagespflege geférdert werden (Randzeiten).

Fur Kinder im schulpflichtigen Alter kann Gber ein bedarfsgerechtes Angebot in
Tageseinrichtungen (z.B. OGS) hinaus bei besonderem Bedarf oder ergdnzend eine
Forderung der Tagespflege erfolgen.

Die tagliche Betreuungszeit orientiert sich am individuellen Bedarf des Kindes. Es ist zu
unterscheiden zwischen subjektiven Bediirfnis und tatsachlichem Bedarf der Betreuung. Nicht
immer wird sich der Umfang der Betreuungszeiten an den Winschen der Eltern orientieren
konnen. Vorrangig ist der individuelle Betreuungsbedarf des Kindes. Es sind Alter, korperlicher
und seelischer Entwicklungsstand sowie sonstige Fahigkeiten des Kindes zu berlcksichtigen.

Um den Aufbau einer Beziehung zwischen Kind und Tagespflegeperson, eines
padagogischen Angebotes und einer Férderung zu ermdglichen, sollte eine
Mindestbetreuungszeit von 10 bis 15 Stunden (z.B. an 2 bis 3 Vormittagen) nicht
unterschritten werden. Der Betreuungsumfang sollte im Sinne der Eltern-Kind-Beziehung 45
Stunden wdchentlich nicht tiberschreiten.

Im Rahmen einer erganzenden Randzeitenbetreuung ist die Vereinbarung kirzerer
Betreuungszeiten moglich.

Fur Schlie3tage der Kindertageseinrichtungen oder Grundschule ist fur die
Erziehungsberechtigten mit Betreuungsvertrag nicht automatisch sichergestellt, dass eine
Betreuung durch die Tagespflegeperson erfolgt. Hier sind insbesondere die Anzahl der
gleichzeitig anwesenden Kinder sowie die vereinbarten Betreuungszeiten maf3gebend.
Gegebenenfalls ist der vorhandene Betreuungsvertrag beziglich des Umfangs der Betreuung
zu andern.

Betreuungsvertrag

Die Kindertagespflegepersonen und die Eltern/Personensorgeberechtigten regeln in einem
privatrechtlichen Vertrag die Rechte und Pflichten fur das Betreuungsverhéltnis im Rahmen
der Kindertagespflege (z.B. Essensgeld, gesundheitliche Belange, Kindigungsfrist)

Vertretungsregelung

Fur Zeiten, in denen die Kindertagespflegeperson die vertraglich vereinbarte Betreuungszeit
nicht gewahrleisten kann, hat das Jugendamt eine entsprechende Vertretung zu stellen und
zu finanzieren. Im Interesse der Kinder sollte eine solche Vertretungszeit vier Wochen vorher
angezeigt werden, damit eine Eingewdhnung geplant werden kann.

Betreuungsbedarf

Die Eltern melden rechtzeitig (spatestens sechs Monate vor Beginn der Betreuung) den
Bedarf an. In Ausnahmeféllen (z.B. Umzug/Arbeitsaufnahme) kann eine kurzfristige
Vermittlung eines Betreuungsplatzes erfolgen soweit ein Tagespflegeplatz zum gewtnschten



Betreuungsumfang zur Verfiigung steht.
Soll eine Forderung des Tagespflegeplatzes durch den Jugendhilfetrager erfolgen, ist ein
schriftlicher Antrag zu stellen.

Veranderungen der Betreuungszeiten

Veranderungen sind der Fachberatung fur Kindertagespflege mindestens vier Wochen vor
Eintritt der Anderung per Anderungsvertrag mitzuteilen. Eine Anderung kann nur zum 1. des
Monats erfolgen. Ein Wechsel der Betreuungszeit kann nur erfolgen, soweit die Veranderung
mindestens 3 Monate andauert. Pro Kindergartenjahr kénnen maximal drei Anderungen
erfolgen.

Beendigung

Sollte das Betreuungsverhaltnis durch die Erziehungsberechtigten oder die
Tagespflegeperson gekiindigt werden, ist eine Kopie der Kiindigung unverziglich der
Fachberatung fir Kindertagespflege zuzusenden.

Mitteilungspflichten

Die Kindertagespflegepersonen und die Eltern/Personensorgeberechtigten sind verpflichtet
jegliche Anderung im Kindertagespflegeverhéltnis der Fachberatung fiir Kindertagespflege
unverziglich telefonisch, schriftlich oder per E-Mail mitzuteilen.

Dies gilt vor allem in Bezug auf:

mehr als vier Wochen Unterbrechung

Ausfall der Tagespflegeperson (z. B. Krankheit)
Wohnungswechsel

Wechsel der Telefonnummer

Wechsel der Tagespflegeperson

Die Verpflichtung zur Mitteilung haben die Eltern/Personensorgeberechtigten und die
Kindertagespflegeperson jeweils eigenstandig. Falls die Kindertagespflegeperson und die
Eltern/Personensorgeberechtigten dieser Mitwirkungspflicht nicht nachkommen, kann die
Forderung der Kindertagespflege riickwirkend eingestellt und die Geldleistung zurtickgefordert
werden.

. Tagespflegepersonen/Pflegeerlaubnis

Kindertagespflege ist eine anspruchsvolle Tatigkeit mit einer hohen Verantwortung.

Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auRerhalb des Haushalts des
Erziehungsberechtigten wahrend eines Teils des Tages und mehr als 15 Stunden
wochentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen will, bedarf der

Erlaubnis (8 43 Abs. 1 SGB VIII). Die Erlaubnis wird vom Jugendamt im Fachbereich Bildung,
Jugend und Familie auf schriftlichen Antrag und nach Priifung der gesetzlichen
Voraussetzungen (8 43 SGB VIII, § 21KiBiz) erteilt.

Sie berechtigt zur Betreuung von maximal finf gleichzeitig anwesenden fremden Kindern.

Voraussetzung fur die Vermittlung eines Kindes an eine Kindertagespflegeperson ist deren
Eignung. Die Geeignetheit der Kindertagespflegeperson und der Raumlichkeiten im Sinne der
88 23 und 72a SGB VIII sowie § 22 KiBiz wird im Hinblick auf persénliche und formale
Voraussetzungen dieser Richtlinien tberpriift.

Die Geeignetheit wird durch Gesprache, Hausbesuche und die Prifung der erforderlichen
Unterlagen festgestellt.

Die Geeignetheit der Férderung durch Kindertagespflege stellen die Fachkrafte der
Fachberatung Kindertagespflege fest.

Dariiber hinaus muss die Kindertagespflege in Art und Umfang der Betreuung die soziale
Situation der Familie angemessen bericksichtigen. Hierzu bedarf es der fachlich qualifizierten
Beratung der Kindertagespflegepersonen und der Erziehungsberechtigten durch Fachkrafte



der Fachberatung. Es kann nach Art und Umfang nur eine Leistung gewahrt und finanziert
werden, die den Grundséatzen nach der Férderung gemanR § 22 Abs. 3 SGB VIII entspricht.

Persdnliche Voraussetzungen
Die Kindertagespflegeperson zeichnet sich durch ihre

»  Personlichkett,

+  Sachkompetenz (88 15 - 19 KiBiz) und

» Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten und anderen
Kindertagespflegepersonen aus (8§ 23 Abs. 3 SGB VIII und 9 KiBiz).

Das Mindestalter der Kindertagespflegeperson betragt 18 Jahre.

Formale Voraussetzungen
Die Kindertagespflegepersonen haben folgende Voraussetzungen zu erfillen:

» vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der Kindertagespflege, die sie in einer
Qualifizierung oder einer adaquaten Berufsausbildung (Erzieher/in, Sozialarbeiter/in,
Sozialpadagogel/in, Heilerziehungspfleger/in Kinderpfleger/in, etc.) nachgewiesen hat (8
21 KiBiz).

+ Vorlage einer Gesundheitshescheinigung aus der hervorgeht, dass sie frei von
ansteckenden Krankheiten, psychischen Erkrankungen und Suchterkrankungen ist und
aus medizinischer Sicht keine Bedenken gegen die Betreuung von Tagespflegekindern
bestehen.

+ Sie legt fur sich und alle Gbrigen volljahrigen Haushaltsmitglieder ein erweitertes amtliches
Fuhrungszeugnis vor (8 72a SGB VIII); regelmaRige Wiedervorlage alle 5 Jahre.

» Die Kindertagespflegeperson sollte in der Regel im Besitz eines staatlichen
Schulabschlusses nach Klasse 10 der Hauptschule sein sowie Uber deutsche
Sprachkenntnisse mindestens auf Niveaustufe B nach dem gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen fiir Sprachen verfigen.

* Vorlage einer giltigen Bescheinigung (nicht alter als 2 Jahre) tiber einen Erste-Hilfe-Kurs
am Kind; alle 2 Jahre ist eine Auffrischung durchzufiihren und nachzuweisen.

* Nachweis tGber Masernimpfung oder Immunitéat

» Die Kindertagespflegeperson fuhrt die Bildung, Erziehung und Betreuung nach einer
eigenen padagogischen Konzeption nach § 17 Abs. 1 KiBiz durch.

» Das Jugendamt behéalt sich vor, Auskunfte bei anderen Behdrden uber die Geeignetheit
der Kindertagespflegeperson einzuholen.

Raumliche Voraussetzungen
Kindgerechte Raumlichkeiten missen vorhanden sein, d.h. die RAume bieten ausreichend
Platz, Spiel- und Rickzugsmaglichkeiten und sind kindgerecht gesichert.

Die Erlaubnis wird durch das Jugendamt im Fachbereich Bildung, Jugend und Familie nach
der Eignungsfeststellung erteilt.

Sie berechtigt zur Betreuung von maximal finf gleichzeitig anwesenden fremden Kindern.
Abhangig von der Qualifikation, den Raumlichkeiten und der Praxiserfahrung der
Tagespflegeperson kann die Erlaubnis auch fir eine geringere Anzahl von Kindern erteilt
werden.

Qualifizierung

Die Qualifizierung der Kindertagespflegeperson soll auf Grundlage eines wissenschatftlich
entwickelten Lehrplans erfolgen, der inhaltlich und nach zeitichem Umfang dem Standard des
vom Deutschen Jugendinstitut (DJI) entwickelten Lehrplans zur Kindertagespflege entspricht.
Als qualifiziert gelten Personen, deren Ausbildung mindestens 160 Stunden zzgl. Praktika
entsprechend dem Curriculum des DJI umfasst oder die eine sozialpddagogische Ausbildung
abgeschlossen haben.

Ab dem Kindergartenjahr 2022/2023 mussen alle Kindertagespflegepersonen, die erstmalig
diese Tatigkeit aufnehmen, Uber eine Qualifikation auf der Grundlage eines wissenschaftlich
entwickelten Lehrplans verfugen, der inhaltlich und nach zeitlichem Umfang dem
kompetenzorientierten Qualifizierungshandbuch Kindertagespflege (QHB - 300
Unterrichtseinheiten) entspricht.



Erstmalig ab dem Kindergartenjahr 2022/2023 tatig werdende sozialpadagogische Fachkrafte
bendtigen nur einen Nachweis Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der
Kindertagespflege im Umfang von 80 Unterrichtseinheiten.

Tagespflegepersonen, die bereits die Qualifizierung von 160 Stunden abgeschlossen haben,
kénnen das Zertifikat in entsprechenden Kursen mit 140 Stunden erwerben.

Fortbildung

Die Tagespflegepersonen sind verpflichtet, zur Sicherung und Weiterentwicklung der
padagogischen Qualitat in Kindertagespflege mindestens finf Stunden jahrlich
Fortbildungsangebote wahrzunehmen und diese gegeniiber dem Jugendamt nachzuweisen.

Urlaub

Die Tagespflegeperson verpflichtet sich, ihre Tagespflegestelle urlaubsbedingt nicht mehr als
30 Arbeitstage/ Jahr (bei einer 5 Tage Arbeitswoche) zu schliel3en. Die Urlaubstage sind den
Eltern und dem Jugendamt bis zum 31.12.des Vorjahres mitzuteilen

Besonderer Betreuungsbedarf

Fir Kinder mit anerkanntem besonderem Betreuungsbedarf aufgrund einer Behinderung
sind an die Tagespflegeperson besondere Anforderungen gestellt (hoher Pflege- und
Unterstitzungsbedarf). Eine Zusatzqualifizierung ist in jedem Fall Voraussetzung fur die
Erteilung der Pflegeerlaubnis. AuRerdem mussen die Raume fir eine entsprechende
Betreuung geeignet sein.

Aufgrund des erhdhten Betreuungsaufwandes in der Tagespflege, die dem Bildungs- und
Forderauftrag fur Kinder mit Behinderung gerecht werden soll, wird die Zahl der
Tagespflegeplatze reduziert.

Jedes Kind, fur das eine Anerkennung der Behinderung oder drohender Behinderung nach §
53 SGB XIlI vorliegt, belegt zwei regulare Platze. Es sollten nicht mehr als 50 % der Kinder
dem vorgenannten Personenkreis angehoren.

Geldleistung gem. 8 23 SGB VIII

Die Forderung der Kindertagespflege durch die Stadt Sundern beinhaltet aul3er der
Vermittlung, Beratung und Begleitung die Gewahrung einer laufenden Geldleistung.

Die Geldleistung an die Tagespflegeperson umfasst

+ die Erstattung angemessener Kosten fiir den Sachaufwand

» einen Betrag zur Anerkennung der Forderleistung, der gem. § 23 Abs. 2a SGB VIl
leistungsgerecht auszugestalten ist

» Vergutung der Teilnahme an den Kooperationstreffen Kindertagespflege

» die Erstattung der mittelbaren Bildungs- und Betreuungszeit von einer Stunde pro Woche
pro Kind

» die Erstattung von Versicherungsbeitradgen, und zwar
- die volle Erstattung nachgewiesener Beitrage zur Unfallversicherung,
- die Erstattung nachgewiesener Beitrdge zu einer angemessenen Alterssicherung sowie
- einer angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung zur Halfte.

Die Erstattung der Aufwendungen fir Alterssicherung und Unfall-, Kranken- und
Pflegeversicherung erfolgt fir die Monate, in denen eine Betreuung stattgefunden hat.
Angefangene Monate werden voll beriicksichtigt.

Die Zahlungsnachweise Uber die in einem Kalenderjahr von ihr gezahlten Beitrage fiir ihre
Unfallversicherung, Alterssicherung sowie Kranken- und Pflegeversicherung sind spéatestens
bis zum 31. Juli des folgenden Jahres von der Tagespflegeperson vorzulegen. Anderenfalls
kénnen die erbrachten Zahlungen fur die Beitrdge zur Renten-, Kranken- und
Pflegeversicherung zurtickgefordert werden bzw. verfallt der Anspruch auf Zahlung
(Unfallversicherung).



Anderungen von Versicherungsbeitragen sind binnen eines Monats nach Zugang des
Bescheides durch seine Vorlage mitzuteilen.

Die Forderung der Tagespflege ist durch die Erziehungsberechtigten schriftlich beim
Fachbereich Bildung, Jugend und Familie zu beantragen.

Der Umfang richtet sich nach dem individuellen Bedarf. Der Betrag wird monatlich
pauschaliert festgesetzt und zum Monatsende an die Tagespflegeperson gezabhilt.

Die Hohe der laufenden Geldleistung berechnet sich aufgrund der vertraglich zwischen
Erziehungsberechtigten und Tagespflegeperson vereinbarten Betreuungszeiten des Kindes
sowie der Qualifikation der Tagespflegeperson.

Die Vergitung unterliegt der generellen Steuer- und Sozialversicherungspflicht. Die
Kindertagespflegepersonen sind verpflichtet eigensténdig Veranlagungen beim Finanzamt und
den zusténdigen Sozialversicherungstragern vorzunehmen.

Der Beginn des Betreuungsverhaltnisses sowie die Hohe der Vergitung werden mittels
Bescheid durch das Jugendamt festgesetzt. Der Betreuungsbeginn sollte zum 1. eines Monats
erfolgen.

Die Sachkostenerstattung bei Betreuung im Haushalt der Tagespflegeperson betragt je
Stunde und betreutem Kind 1,80 €. Bei einer Betreuung im Haushalt der Eltern wird der
Sachaufwand mit 1,30 € berUcksichtigt.

Der Betrag zur Anerkennung der Forderleistung ist leistungsgerecht auszugestalten. Der
zeitliche Umfang, die Anzahl der betreuten Kinder sowie die Qualifizierung der
Tagespflegeperson sind dabei zu berticksichtigen.

Zur Berticksichtigung von zeitlichem Umfang und Anzahl der betreuten Kinder wird die
Leistung je Kind und vereinbarter Betreuungszeit gezahlt.

Die Zuordnung nach unterschiedlicher Qualifikation der Tagespflegepersonen erfolgt nach
folgenden Kriterien:

Gruppe A — Qualifizierung von 160 Stunden gem. dem Curriculum ,Qualifikation in der
Tagespflege® des Deutschen Jugendinstitutes (DJI),

Gruppe B - Qualifizierung von 160 Stunden nach DJI sowie drei Jahre Berufserfahrung oder
Ausbildung als Kinderpfleger/in oder Qualifizierung gem. dem kompetenz-
orientierten Qualifizierungshandbuch (QHB)

Gruppe C — Erzieher/in

Die Forderleistung (ohne Sozialversicherung) wird wie folgt gezahlt (Stand 2020/2021):
Gruppe A - je Betreuungsstunde 3,31 € zuzlglich Sachkostenerstattung,
Gruppe B - je Betreuungsstunde 3,55 € zuzlglich Sachkostenerstattung,
Gruppe C - je Betreuungsstunde 3,80 € zuziglich Sachkostenerstattung.

Die Stundenvergutung wird jahrlich zum Beginn des Kindergartenjahres analog zur Erhéhung
der Kindpauschalen in den Kindertageseinrichtungen angepasst (8§ 37 KiBiz).

Die laufende Geldleistung wird ganzjahrig gezahlt. Zusatzliche Betreuungszeiten, die nicht
regelméaRig entstehen, sind damit abgegolten.

Betreuungsfreie Zeiten werden wie folgt berticksichtigt:

— Urlaub der Tagespflegeperson bis zu 30 Tagen im Jahr

— Erkrankung der Tagespflegeperson bis zu 6 Wochen im Jahr
bei langerer Abwesenheit wird die Geldleistung entsprechend um die ausfallenden
Betreuungstage gekurzt

— Urlaub oder Erkrankung des Tagespflegekindes bis zu 20 Tage
Urlaubszeiten sollen zwischen Erziehungsberechtigten und Tagespflegeperson
abgestimmt werden, so dass maéglichst wenig Fehlzeiten entstehen, da die
Tagespflegeperson den Betreuungsplatz freihalten muss oder die
Erziehungsberechtigten eine anderweitige Betreuung organisieren missen

Fur besondere Betreuungszeiten (Uber Nacht, an Wochenenden und Feiertagen) wird die
Forderleistung (Sachkosten und Forderleistung) wie folgt geleistet:



V1.

Ubernachtung (22:00 Uhr bis 6:00 Uhr): 50 % des geltenden Stundensatzes,
Wochenende/Feiertage: plus 25 % des geltenden Stundensatzes.

Grundsatzlich wird davon ausgegangen, dass Erziehungsberechtigte zu den genannten
besonderen Betreuungszeiten ihr Kind selbst betreuen kénnen oder eine anderweitige
Betreuung organisieren. Sollte dies nicht méglich sein, ist ein entsprechender Nachweis (z.B.
Bescheinigung des Arbeitgebers) durch die Eltern zu erbringen.

Im Rahmen der genannten Ausfalltage erhalten im Vertretungsfall beide
Tagespflegepersonen die Geldleistung.

Fur die Betreuung von Kindern mit anerkanntem, besonderem Bedarf wird der doppelte
Stundensatz gezahilt.

Schulungskosten fir die Qualifizierung
Die Kosten fur die Qualifizierung von Tagespflegepersonen werden erstattet, wenn die

Tagespflegeperson fir die Vermittlung durch die Stadt Sundern fir mindestens drei Jahre zur
Verflgung steht. Sollte die Zusammenarbeit mit der Tagespflegeperson eher beendet werden,
werden die Kosten anteilig zurtickgefordert.

Mietzuschuss fir Raumlichkeiten der Grof3tagespflege

Mietzuschuss bei angemieteten Raumlichkeiten:

Die Stadt Sundern zahlt auf Antrag einen Mietzuschuss in Hohe von 50,00 Euro pro

Betreuungsplatz und Monat, wenn die GrofRtagespflege in einer durch selbststandige

Kindertagespflegepersonen angemieteten Wohnung stattfindet. Voraussetzungen fir die

Zahlung des Mietzuschusses sind:

* es mussen zwei Pflegeerlaubnisse fur mindestens 4 Kinder vorliegen,

+ es werden regelméafig 8 Kinder im Durchschnitt eines Kindergartenjahres betreut

+ es muss sich um eine nicht selbst bewohnte Immobilie handeln, fiir die eine
Nutzungsanderung beantragt und genehmigt wurde,

Der Mietzuschuss wird friihestens ab dem Monat des Eingangs des Antrages gewahrt.
Ausschliel3lich fir die Betreuung von Kindern im Rahmen der Kindertagespflege genutzte,
abgeschlossene Wohnungen im Eigentum der Kindertagespflegepersonen kdnnen
grundsatzlich wie angemietete Wohnungen behandelt werden.

Pauschalierte Kostenbeteiligung/Elternbeitrage

Fir die Inanspruchnahme von Angeboten der Kindertagespflege nach den 88 22 bis 24 SGB
VIII kdnnen nach § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB VIII Kostenbeitrage festgesetzt werden. Es gelten
folgende Regelungen:

1. Die H6he des Kostenbeitrages richtet sich nach der Satzung der Stadt Sundern Uber die
Erhebung von Elternbeitragen fir die Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und
Kindertagespflege in der zurzeit geltenden Fassung.

2. Bei gleichzeitiger Betreuung in Kindertagesstatte oder OGS und Kindertagespflege
(Randzeitenbetreuung) wird die Betreuungszeit der Kindertagespflege der gebuchten
Betreuungszeit in der Kindertagestétte bzw. OGS hinzugerechnet und eine
Gesamtkostenbeteiligung errechnet und der zu zahlende Betrag entsprechend
festgesetzt.

3. Sollte die Gesamtbetreuungszeit Uber 45 Stunden hinausgehen, sind je angefangener
5 Stunden 10 % des Elternbeitrages hinzuzurechnen.

4. Regelungen der Satzung der Stadt Sundern Uber die Erhebung von Elternbeitréagen fur die
Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und Kindertagespflege in der zurzeit gultigen
Fassung zur Reduzierung oder zum Erlass der Kostenbeteiligung sowie der
Geschwisterermafigung gelten entsprechend.



VII. Inkrafttreten
Diese Richtlinie zur Foérderung der Kindertagespflege tritt durch Beschluss des

Jugendhilfeausschusses des Rates der Stadt Sundern am 01.08.2022 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die bisher geltende Richtlinie vom 01.01.2020 aul3er Kraft.

Sundern, den 22.11.2021
Der Birgermeister

Willeke



